| JUDETEAN COV

- Nr.inregistrare ...,
Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022""™

Serviciul de Ambulanta Judetean Covasna, cu sediul in Sf.Gheorghe
str.Stadionului nr.1-3 jud.Covasna, C.U.L: 7521952, organizeazi concurs, pentru
ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*:_executie

2. Denumirea postului: Inginer auto debutant, post temporar vacant, pe perioada
determinata, la structura Compartiment miscare si_exploatare auto, Atelier
intretinere si reparatii auto Revizie tehnici

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: debutant

4. Numairul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioadd determinati): 8
ore / zi.

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, localitatea Sf.Gheorghe
str.Stadionului nr.1-3 jud.Covasna, compartimentul resurse umane, persoana de
contact: Mezei Lenke, email: runos@ambulantacovasna.ro

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 24.09.2026.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, precum s§i copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

e) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati
de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate
cu cel mult 1 luni anterior derulirii concursului;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢4 nu s-au comis
infractiuni prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date



Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, sindtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

h) curriculum vitae, model comun european.

i) documente de la conditii specifice

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritétii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea



Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: Studii universitare de licentd absolvite cu diploméa in domeniul
Inginerie Mecanicd, Autovehicule Rutiere sau Transporturi

- vechimea necesari in specialitatea studiilor: -

- permis de conducere categoria B, C, cunostinte avansate de operare PC ( MS
Office, programe de gestiune flota auto)

Bibliografie si tematica:

- Legea Nr.95 din 14 aprilie 2006, privind reforma in domeniul sin#tatii cu
modificdrile si completérile ulterioare - Titlul IV - Sistemul national de asistent
medicald de urgent3 si de prim ajutor calificat www.ms.ro

- 0.U0.G.nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare ( Codul Rutier ), cu accent pe regulile
aplicabile autovehiculelor cu regim de circulatie prioritara.

- Ordonanta Guvernului nr.27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificarile
si completarile ulterioare

- H.G nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G
nr.192/2002

- Ordinul nr.493/69/2014 privind conditiile de exercitare de cidtre Ministerul
Séanatétii si Departamentul pentru situatii de urgentd din cadrul Ministerului
afacerilor Interne a controlului si a inspectiei activititii serviciilor de ambulanta
si UPU/CPU si pentru aprobarea modalitétilor si procedurilor de monitorizare a
serviciilor de ambulantd si UPU/CPUs Ordinul comun al Ministrului Sanatitii
Publice nr.2011 22 Nov 2007 si al Ministrului Internelor si Reformei
Administrative nr.21386/27 Nov 2007 privind unele mésuri in asistentd medicald
de urgenta prespitaliceasca.

- ORDIN nr.2021 din 12 decembrie 2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare ale titlului IV,,Sistemul national de asistentd medicala
de urgentd si de prim ajutor calificat din Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul Sanatétii.

- Ordin nr.1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic.

- Ordin nr.1092/2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor
publice de interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca.

- Hotdrirea nr.857/2011 privind stabiliriea §i santionarea contraventiilor la
normele din domeniul sanatétii publice.

- Legea nr.319/2006 a securitatii i sdnatatii in munca.

- Ordin 2219 din 2022 privind controlul prin verificare periodici a dispozitivelor
medicale aflate in utilizare , evaluarea performantelor dispozitivelor medicale din



dotarea mijloacelor de interventic pentru asistentd medical de urgenti
prespitaliceasca.
- Normativul privind asigurarea tehnica si a Serviciului de Ambulant3 Bucuresti-

Ifov

- Ordin nr.14 din 27 septembrie 1982 pentru aprobrea normativului privind
consumul de combustibil si ulei pentru automobile.

- Normativul privind asigurarea tehnica si explotarea mijloacelor de interventie
din dotarea serviciilor de ambulantd judetene si a Serviciului de Ambulanti B-
Bucuresti-Ilfov , din 12.03.2025.

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 24.09.2026

termenul de depunere a dosarelor in data de 05/10/2026 , ora 12:00, la
sediul institutiei;

selectia dosarelor in data de: 06/10/2026 , ora 12:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de:06/10/2026, ora 14:00, la
sediul institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor in data de 07/10/2026, ora 12:00,
la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor
in data de 08/10/2026, ora 15:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:

proba scrisd in data de 12/10/2026 , ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba scrisi in data de 12/10/2026, ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisd in data de 13/10/2026
ora 14:00, la sediul institutiei;

afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
14/10/2026, ora 15:00, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 15/10/2026, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 15/10/2026, ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de
16/10/2026 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de
19/10/2026 , ora 14:00, la sediul institutiei;

Afigarea rezultatelor finale in data de 19/10/2026, ora 14:30, la sediu si pe
pagina web al institutiei;

<



